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AZIENDA OSPEDA
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

REGIONE SICILIANAAzienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione
“GARIBALDI”

Catania

DELIBERAZIONE N. /I 044 del 0 3 …I. 2025
Oggetto: Proroga convenzione per la delega di pagamento relativa a contrattifinanziamento dei dipendenti dell’ARNAS Garibaldi e Findomestic Banca S.p.A..

Proposta n. Zé 5 del D Z/LO |, 70 'L ;

SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE

Distruttore
Il Direttore dell’UDC.tt.ssa Marta Bruno) (Dott. Daniele Sorelli)

Registrazione Contabile

Budget Anno Conto

Budget Anno Conto

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilità

Il Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale

(dott. Giovanni Luca Roccella)—\——
Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesù n. 5, Catania,

il Direttore Generale, Dott. Giuseppe Giammanco,
nominato con Defireto Presidenziale n. 321/Serv ] °/S. (J./2024ott.ssa Antonella Cinardo

Importo Aut.\\ \Importo Aut.\“
con l’assistenza del Segretario, ha adottato la seguente deliberazio



Il Direttore dell’U.0.C. Settore Gestione Risorse UmaneVisto il Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992: “Riordino della disciplina in materiasanitaria” e ss. mm.ii;

Visti gli art. 1269 e seguenti del codice civile concernenti la disciplina della delegazione di
pagamento;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica n. 180 del 5/01/1950 e ss.mm.ii. “Testo unicodelle leggi concernenti il sequestro, il pignoramento e la cessione degli stipendi, salari e pensioni deidipendenti delle Pubbliche Amministrazioni”;
Visto il Decreto del Presidente della Repubblica n. 895 del 28/07/1950 e ss.mm.ii. (nuovoregolamento per l’esecuzione del predetto testo unico);
Visto l’art. 2 della Legge n. 108/1996 e il Decreto Legge n. 70/2011;
Viste altresì le circolari della Ragioneria Generale dello Stato n. 2l/RGS del 03 giugno 2005,n. l/RGS del 17 gennaio 2011, n. 30/RGS del 20/10/2011, n. 38/RGS del 21/12/2012, n. 2/RGS del15/01/2015 e n. 3/RGS del 17/01/2017, in materia di trattenute mensili sugli stipendi dei dipendentipubblici operate mediante l’istituto della delegazione convenzionale di pagamento;

Considerato che il dipendente pubblico al ricorrere di determinati presupposti, può avvalersidell’Istituto della delegazione di pagamento per corrispondere le somme dovute al proprio creditorein virtù degli obblighi assunti con lo stesso, a seguito della stipula di un contratto di assicurazione 0di un contratto di finanziamento, mediante trattenuta mensile sulla propria busta paga;Dato atto che, in data 07/10/2019, è stata sottoscritta la convenzione per delegazione dipagamento relativa ai contratti di finanziamento dei dipendenti di questa ARNAS con la societàFindomestic Banca S.p.A., per la durata di tre anni;
Che. in data 06/10/2022, la predetta convenzione è scaduta e che, pertanto, ai sensi dell’art. 10della convenzione di cui trattasi, si è proceduto alla proroga della stessa per un ulteriore periodo ditre anni con scadenza il 06/10/2025;
Visto l’art. 10 della convenzione il quale prevede la possibilità di prorogare la convenzione perun periodo, singolarmente considerato, non superiore alla durata originaria della convenzione stessa;Vista la nota prot. n. 19229 del 18/09/2025, con la quale la società Findomestic Banca S.p.A. hatrasmesso l’atto di proroga di convezione sottoscritto dalla predetta società con allegata la relativadocumentazione;

Viste le eventuali richieste inoltrate dai dipendenti di questa Azienda relative alle autorizzazioniper la concessione delle delegazioni di pagamento al predetto Istituto di credito;
Ritenuto, pertanto, prorogare la convenzione con la società Findomestic Banca S.p.A. per ladurata di anni tre con decorrenza dal 07/10/2025, senza soluzione di continuità, con scadenza fissata



al 06/ 10/2028, procedendo alla sottoscrizione dell’atto di proroga trasmesso con la citata nota prot.
n. 19229 del 18/09/2025 per costituirne parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

Attestata la legittimità formale e sostanziale dell’odiema proposta e la sua conformità alla
normativa disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L.
190/2012,

Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte:

1. prorogare la convenzione tra l’ARNAS Garibaldi e l’istituto di credito Findomestic Banca
S.p.A. per le delegazioni di pagamento relative a contratti di finanziamento dei dipendenti,
per tre anni con decorrenza dal 07/10/2025, senza soluzione di continuità, con scadenza fissata
al 06/10/2028, procedendo alla sottoscrizione dell’atto di proroga trasmesso con la citata nota
prot. n. 19229 del 18/09/2025 per costituirne parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione;

2. dare atto che dal presente atto non discendono oneri aggiuntivi a carico del bilancio
Aziendale;

3. munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecuzione stante la necessità
di porre in essere gli adempimenti consequenziali.

Il Direttore dell’U.0.C. Settore Gestione Risorse Umane

(Dott.
Daniîlîzfrelli)

c_/” \ v
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IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Preso Atto della attestazione di legittimità e di conformità alla normativa disciplinante la materia
espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;
Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario aziendale

DELIBERA
di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della struttura
proponente e, pertanto:



1. prorogare la convenzione tra l’ARNAS Garibaldi e l’istituto di credito Findomestic BancaS ..pA. per le delegazioni di pagamento relativeaacontratti di finanziamento dei dipendenti,

prot. n. 19229 del 18/09/2025 per costituirne parte integrante e sostanziale della presentedeliberazione;
2. dare atto che dal presente atto non discendono oneri aggiuntivi a carico del bilancioAziendale;

(Dott. Carmelo a 0Ant mo Ferrara)

IL DIRETTORE

îMINISTRATIVO

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. iu eppe Giammanco)

Il S_e retario
\



Copia della presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dell’Azienda dal al

- ai sensi dell’art.65 Lr. n.25/93, così come sostituito dall’art.53 l.r. n.30/93—e contro la
stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania

Il Direttore Amministrativo

Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.

LNotificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione è esecutiva:

@ immediatamente
Cl perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
El a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanità:

a. nota di approvazione prot. n. del
b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO

RESPONSABILE



Sede Lega/eP.zza$. Maria diGesù, 5—95123Catania RIVA 04721270876
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AZIENDA ALIERA DI RILIEVONAZIONALÈ E DI ALTA
SPECIALIZZAZIONE

ATTO DI PROROGA DI CONVENZIONE

TRAAzienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione "Garibaldi " (C.P. 04721270876), con sedein Catania Piazza santa Maria di Gesù, 5 cap 95124 di seguito "Amministrazione", nella persona del Dott.Giuseppe Giammanco, in qualità di Direttore Generale

Società Findomestic Banca S.p.A., con sede legale in Firenze, via Jacopo Da Diacceto n. 48, iscritta al registrodelle imprese di Firenze con CF./P. IVA n. 03562770481, iscritta all‘Albo delle Banche al n. 5396, di seguito"Istituto", nella persona di Dott. Damiano Roberto Righi ltzinger nato/a Miraflores de la Sierra (Perù) il18/08/1961, codice fiscale RGHDNR61MI 8261 IK, in qualità di Procuratore Speciale, giusta procuragenerale/speciale, n. repertorio 82885 n. fascicolo 14035, rilasciata dal dott. Michele Santoro il 28/05/2014

premesso che

—— in data 07/10/2019 è stata sottoscritta dalle parti una convenzione per i contratti di finanziamento condelegazioni di pagamento a favore dei dipendenti dell’Azienda Ospedaliera, di seguito "Convenzione";- la Convenzione è scaduta in data 06/10/2022 ed è stata rinnovata per un ulteriore triennio con scadenzail 06/10/2025;

- L'art. IO della predetta convenzione prevede che prima della scadenza le parti, con atto scritto, possonoconvenire una proroga per un periodo, singolarmente considerato, non superiore alla durata originaria dellaconvenzione stessa;

- permangono in capo alla Società i requisiti perla stipula; tutto ciò premesso, le parti, come sopraindividuate, ritenendo le suesposte premesse parti sostanziali ed integranti del presente atto, convengonodi differire la scadenza della Convenzione fra di esse sottoscritta, al nuovo termine del 06/10/2028.Per l'Istituto
Pe lAmministrazioneFindomestic Banca S.p.A.
I irettore GeneraleDamiano Roberto RIGHI ITZINGER (DOtt iuseppe Giammanco)
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